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1.  Общая  характеристика  ОУ

Информационная справка   МБОУ СОШ  № 11 города Белово 
· Год основания: 1967 

· Юридический и фактический адрес школы:  ул. Цимлянская, 58, г. Белово, Кемеровская область, 652000, РФ, тел. 2-44-73 

· Тип образовательного учреждения: общеобразовательная школа
· Устав общеобразовательного учреждения зарегистрирован  26.12.2011 г. .
· Лицензия  на осуществление образовательной деятельности:   регистрационный №  12319   от 12.03.2012 г.
· Свидетельство  о  государственной  аккредитации:    регистрационный 
№ 32321 от 01.02.2013 г.

· ИНН  4202018343   
· Учредитель:  Администрация  Беловского городского округа 
· Юридический адрес учредителя:  г. Белово, ул. Советская,  21
· Организационно-правовая  форма: муниципальное  бюджетное общеобразовательное  учреждение.

Школа расположена в  частном секторе города, что оказывает влияние на образовательную политику образовательного учреждения: недостаток учреждений дополнительного образования в микрорайоне не позволяют обеспечить в достаточной степени удовлетворение интеллектуальных, эстетических, спортивных потребностей учащихся. Таким образом, образовательная среда школы ориентируется на расширение собственного потенциала и поиск новых путей сотрудничества с социумом.

Основная цель работы школы – создание условий, способствующих повышению качества образования, развитию и самореализации личности обучающегося, их социальной успешности, формированию активной жизненной позиции.

Приоритетными  направлениями  развития ОУ являются: 

· обеспечение государственных гарантий доступности качественного образования
· развитие системы  обеспечения качества образовательных услуг
· развитие у обучающихся умений и навыков научно-исследовательской деятельности 

· совершенствование системы работы школы, направленной на сохранение и укрепление здоровья обучающихся и привитие навыков здорового образа жизни.

· воспитание, становление и формирование нравственной гражданской позиции личности обучающихся;
· создание основы для осознанного выбора и последующего освоения обучающимися профессиональных образовательных программ. 
Основными направлениями развития школы в 2012- 2013 учебном году были внедрение ФГОС на ступени начального общего образования, создание модели внеурочной деятельности в рамках реализации ФГОС, создание условий (нормативно- правовых, кадровых, методических, финансовых) для внедрения образовательных стандартов второго поколения на ступени основного общего образования, реализация программы информатизации образовательной среды школы.

Руководство и планирование текущей деятельности МБОУ СОШ № 11 города Белово  осуществляет директор.  Органами управления являются собрание трудового коллектива, Управляющий совет школы, Педагогический совет, Методический совет, Общешкольный родительский комитет, Совет дублеров. Непосредственное управление осуществляет директор. Общее руководство школой осуществляет выборный орган – Управляющий совет школы, состоящий из членов педагогического коллектива, членов родительского комитета и представителей обучающихся 10 - 11 классов. В целях развития и совершенствования учебно - воспитательного процесса, повышения профессионального мастерства и творческого  роста в школе действует Педагогический совет, членами которого являются все педагогические работники школы. Деятельность Педагогического совета школы осуществляется в соответствии и положением о Педагогическом совете школы. Для решения вопросов научно - методической и инновационной деятельности школы в школе создан Методический совет, председателем которого является заместитель директора по УВР, который также координирует деятельность школьных методических объединений учителей- предметников. Заместитель  по УВР обеспечивает управление образовательным процессом на ступени начального общего, основного общего и среднего (полного) общего образования. Заместитель директора по ВР организует деятельность по созданию воспитывающей среды, в том числе работу объединений дополнительного образования. Заместитель по безопасности жизнедеятельности координирует деятельность школы по созданию благоприятных и безопасных условий обучения и воспитания.  
Социальный паспорт
В отчетном периоде  в школе обучалось 440 обучающихся в 18 классах комплектах. Из них на 1 ступени обучения  - 203 обучающихся, на 2 ступени – 200  обучающихся, на 3 ступени  - 37 обучающихся. 
Социальный состав семей обучающихся: 
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Родители наших обучающихся работают в организациях и учреждениях, связанных с общественной, государственной, муниципальной службой, в сфере медицинского обслуживания, в сфере образования, в угольной промышленности, занимаются предпринимательской деятельностью. 
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Состав обучающихся  по социальному статусу  семей: 

	
	Кол-во
	%

	
	
	

	Дети из неполных семей
	107
	24

	Дети, воспитывающие в опекунских и приемных семьях
	22
	5

	Дети из многодетных семей
	61
	14

	Дети из малообеспеченных семей
	66
	15

	Дети из неблагополучных семей 
	7
	1,5

	Дети, состоящие на учете  в ПДН 
	3
	0,7

	Дети, относящиеся к группе риска
	12
	3


      На протяжении многих лет школа сотрудничает с учреждениями дополнительного образования, культуры, Управлением по делам молодежи  г. Белово, социально-реабилитационным центром для детей и подростков в п. Грамотеино, также ведётся плодотворная совместная работа с учреждениями здравоохранения, ПДН города Белово, органами пожарного надзора. 
Управление школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом школы и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Основными формами самоуправления в школе  являются: Управляющий Совет школы, собрание трудового  коллектива, педагогический совет, общешкольный родительский комитет и др. 
   2. Особенности  образовательного процесса


В МБОУ СОШ № 11 города Белово реализует программы:

· начального общего образования;

· основного общего образования;

· среднего (полного) общего образования, 

а также оказывает дополнительные образовательные услуги. В 2012- 2013 учебном году в ОУ действовали объединения дополнительного образования  гражданско - патриотической и физкультурно - оздоровительной направленности, в которых занимались   учащихся  1- 11 классов. 

Федеральный компонент Базисного учебного плана реализуется в полном объёме на всех ступенях обучения. 

Особенностью организации образовательного процесса в 2012- 2013 учебном году в начальной школе является введение ФГОС второго поколения. 96 обучающихся 1,2 классов обучались по новым стандартам.

Реализация ФГОС осуществлялась по двум направлениям: урочная и внеурочная деятельность.

Урочная деятельность учащихся была организована через апробацию образовательной программы «Перспективная начальная школа». УМК «Перспективная начальная школа» направлен на обеспечение равных возможностей получения качественного начального общего  образования всем обучаемым с учетом: разновозрастного зачисления детей в первый класс  (дети шести, семи, восьми лет); разного уровня дошкольной подготовки (дети, посещающие и не посещающие детский сад); топографической принадлежности детей (городские и сельские дети имеют разный опыт жизни и свои преимущества, что, безусловно, должно сказаться на подборе учебного материала); разного уровня владения русским языком (нередко это дети, у которых русский язык не единственный язык общения, а также имеющие  логопедические проблемы); особенностей мировосприятия городских и сельских детей;  наполняемости классов: полные и малокомплектные; разновозрастные и разноуровневые и другие факторы.

В ходе реализации УМК «Перспективная начальная школа» осуществлялись единые идеологические, дидактические и методические принципы, адекватные требованиям ФГОС к результатам освоения основной образовательной программы начального общего образования. 
Учебники эффективно дополнили рабочие тетради, словари, хрестоматии, методические рекомендации для учителей, дидактические материалы, мультимедийные приложения (диски со сценариями уроков, реализующих деятельностный метод обучения; презентационные материалы для мультимедийных проекторов и др.); Интернет-поддержка и другие ресурсы по всем предметным областям учебного плана ФГОС.

          Образовательную программу «Перспективная начальная школа » освоили в полном объеме 95 обучающихся, 1 обучающийся 2 класса оставлен на повторный курс обучения. 

Внеурочная деятельность организовывалась по всем пяти направлениям: 

Спортивно - оздоровительное,

Духовно – нравственное,

Социальное,

Общеинтеллектуальное,

Общекультурное

Для обеспечения дифференциации содержания обучения, учитывая интересы обучающихся, запросы их родителей,  реализации предпрофильной полготовки в 8-9 классах, построения индивидуальных учебных программ в учебный   план  образовательного учреждения  были включены следующие курсы 
1 ступень обучения

· Детская риторика   

· Развитие познавательных способностей младших школьников 

2 ступень обучения 

· Занимательная геометрия

· Риторика

· Секреты русского  словообразования  

· Еще раз о текстовой задаче 

· Избранные вопросы по математике

· Модуль в графиках функциях  и задачах

· Информатика и ИКТ 

· Мой родной край

· Живи, Кузнецкая земля 

· Основы правовых знаний 

· Государственная символика  в истории России 

· Природное и культурное наследие России и родного края

· Экология города

· Биология среди наук 

· Юные зоологи

· Роль неорганической химии в жизнедеятельности  организмов

3 ступень обучения 

· Практическая стилистика

· Замечательные неравенства, их обоснование и применение

· Геометрическое моделирование окружающего мира

· Человек – общество – мир

· Современный мир

· Глобальная география 

· Клетки и ткани

· Биология растений, грибов, лишайников

· Измерения физических величин

· Введение в фармацевтическую химию 

· Направление химических реакций

В школе организовано домашнее обучение для детей с ограниченными возможностями здоровья. В 2012- 2013 учебном году на домашнем обучении находились 4 обучающихся 1- 9 классов.  В школе изучается английский язык со 2 класса.
В образовательном процессе педагогами  школы используются различные образовательные технологии и методы обучения: информационно - коммуникационные, проблемного обучения, проектного обучения, развивающего обучения

Учебно-воспитательный процесс ОУ строится на основе сочетания базового и дополнительного образования. Так реализация задач гражданско-патриотического воспитания  происходит как в процессе изучения предметов учебного плана, так и в ходе поисково-исследовательской работы на базе музея школы и деятельности ПВСЦ «Разведчик». Объединения физкультурно-оздоровительной направленности (баскетбол, легкая атлетика, каратэ) позволяют вовлекать учащихся в оздоровительную деятельность, сформировать культуру здоровья. 

Мониторинг как условие развития ОУ является неотъемлемой частью образовательного процесса. В  школе сложилась определенная система оценки качества образования, которая включает в себя оценку и анализ качества знаний, обученности, уровень сформированности ОУУН выпускников начальной школы, уровень воспитанности.  Ежегодно анализируется состояние здоровья школьников, степень удовлетворённости учащихся, родителей и педагогов деятельностью ОУ, социальный состав семей, занятость учащихся во внеурочной деятельности, результативность участия учащихся во Всероссийской олимпиаде школьников, изучаются познавательные интересы и профессиональные предпочтения при организации предпрофильной подготовки, в процессе реализации программ адаптации школьников выявляются проблемы, определяются пути их решения. 

3. Условия осуществления образовательного процесса
Школа работала  в две смены. Минимальная нагрузка учащихся соответствует БУП, максимальная нагрузка не превышает установленные санитарно – гигиенические нормы. 1 классы учатся в режиме 5- дневной учебной недели, 2- 11 классы - в режиме 6- дневной учебной недели. Продолжительность уроков  составляет 45 минут, продолжительность перемен соответствует санитарным нормам и правилам.

В школе функционируют 27 учебных кабинетов и классных комнат,  в том числе 6 специализированных кабинетов (технологии, физики, химии, биологии, информатики). 

Для занятий физической культурой и спортом в школе имеются два спортивных зала, на территории школьного двора расположены спортивная  площадка, стадион, в здании ПВСЦ «Разведчик»  - тренажорный зал и  помещение для рукопашного боя.

В инфраструктуре образовательного процесса задействованы: 

· библиотека ;

· кабинет информатики,  оснащенный 11 компьютерами  с выходом в Интернет,

·  кабинеты химии,  информатики, русского языка,  три  кабинета  начальной школы, оснащенные стационарными мультимедийными комплексами;

· один кабинет начальной школы оснащён телевизором и ноутбуком
· мобильный компьютерный класс. 

Ежегодно в школе организуется летний отдых школьников. По окончании 2012 - 2013 учебного года была организована одна смена летнего оздоровительного лагеря, во время которой отдохнули 60 об обучающихся школы. В школе организовано горячее питание, которым охвачены 100 % учащихся школы.

В 2012- 2013 учебном году школе обучались 3 детей - инвалидов, два  из которых находились  на домашнем обучении.   В процедуре государственной (итоговой)  аттестации принял участие  один обучающийся с ограниченными возможностями здоровья (9 класс), он успешно прошел процедуру аттестации. Для выпускника основной школы были созданы особые условия при организации процедуры ГИА.

Кадровое обеспечение образовательного процесса: 

· административный  персонал – 6 чел.;

· педагогический  персонал –  27 чел.;

· учебно – вспомогательный персонал – 2 чел.;

· обслуживающий персонал – 7 чел.

· долевое распределение педагогов по уровню образования:

· высшее – 90 %

· среднее-специальное –10 %

        Долевое распределение педагогов по уровню квалификации:

аттестовано работников –  23 чел. (95%) (3 педагога не имеют квалификационной категории, из них 1 педагог, принят на работу в 2012- 2013 учебном году, эти педагоги включены в план аттестации педагогических работников). 

         Долевое распределение аттестованных педагогов:

· высшая кв. категория –4 чел. (15%)

· первая кв. категория – 17 чел. (55 %)

· вторая кв. категория – 2 чел. (7%)

Награждены  нагрудным знаком «Почетный работник образования РФ» - 4 работника, нагрудным знаком  «Отличник образования» -  2 работника,  грамотой Министерства образования РФ  - 2 работника. 
Долевое распределение по педагогическому стажу 

· до 5 лет – 2 педагога 

· от 5 до 10 лет –3 педагога 

· от 10 до 20 лет – 6 педагогов 

· от 20 до 30 лет  - 10 педагогов 

· более 30 лет – 6 педагогов. 

Основную часть педагогического коллектива составляют опытные, грамотные, высококвалифицированные педагоги, способные к инновационной деятельности, к разработке и внедрению новых форм работы с обучающимися.
В  школе работает  12  педагогов  – выпускников  школы, практически отсутствует текучесть кадров, ведутся все предметы базового учебного плана.
Основными формами повышения профессионального уровня педагогов являются:  

· Самообразование 

· Курсовая подготовка: обновление содержания образования требует  постоянного повышения квалификации учителей.  В 2012- 2013 учебном году  повышение квалификации прошли 4 педагога (15%)  в том числе и по образовательным программам введения ФГОС НОО и ООО. В соответствии с перспективным планом повышения квалификации педагогических и руководящих работников школы в 2013- 2014 учебном году будет организовано повышение квалификации педагогов основной школы по освоению ФГОС ООО.

· Работа  ШМО  по вопросам освоения новых технологий, программ, расширения методической базы, апробации УМК, внедрения компьютерных технологий, повышения уровня самообразования. 

· Педагогические советы.

· Наставничество способствует закреплению молодых специалистов в коллективе и их успешной профессиональной адаптации. Все молодые специалисты имеют наставников – учителей с большим стажем работы.  
· Участие в конкурсах: в 2012-2013 учебном году  8 педагогов школы приняли участие в заочных  конкурсах профессионального мастерства  «Современный урок», «Современные образовательные технологии учителя начальных классов». 
Результаты деятельности учреждения, качество образования
Работа по повышению качества образования продолжает оставаться в центре внимания педагогического коллектива школы.  Основными итогами 2012-2013  обучающихся 
Успеваемость учащихся в 2012-2013 учебном году – 97 %. 17 по итогам года являются отличниками учебы, из них 13 ребят -  губернаторские  стипендиаты. Закончили  2012-2013 учебный год на «4» и «5» -  141 обучающийся.  Качество обучения составляет 40,5%, что свидетельствует о  стабильности результатов обучения в сравнении с предыдущим учебным годом. 
Сравнительные результаты итогов успеваемости и успешности обучающихся  за последние три года работы

	Ступени обучения
	Первая ступень 
обучения
	Вторая ступень обучения
	Третья ступень  обучения
	Итого по школе 

	годы
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Всего уч-ся
	180
	187
	203
	197
	198
	200
	48
	42
	37
	435
	427
	440

	Отличники
	9
	13
	12
	12
	4
	2
	2
	1
	3
	23
	18
	17

	Хорошисты
	61
	66
	65
	54
	57
	67
	11
	13
	9
	126
	136
	141

	 %   успеваемости
	98
	99
	99
	97
	96
	93
	96
	100
	100
	97
	98
	97

	 %   успешности
	56
	56
	50,3
	34
	33
	35
	27
	33
	32
	39
	40
	40,5


            К сожалению все еще есть неуспевающие обучающиеся. Оставлены на повторный курс обучения 5  обучающихся. 

 В качестве основных причин неуспеваемости можно обозначить следующие:

- низкая мотивация   к учению;

- отсутствие положительных познавательных интересов

- отсутствие контроля со стороны родителей;

- частые пропуски уроков.

Все ученики, оставленные на повторный год обучения, воспитываются в неполных или неблагополучных семьях. 

 С целью контроля уровня освоения федерального компонента государственного образовательного стандарта в течение года проводились срезы знаний (в форме тестирования) по русскому языку и математике во   2-9 классах. Анализ результатов выполнения тестовых заданий показал, что обучающиеся в целом освоили программный материал.

Итоги  государственной  (итоговой) аттестации

выпускников 9, 11 классов

В 2012-2013 учебном году  в государственной (итоговой)  аттестации  за курс основной общей школы принимали участие 31 выпускник 9 класса, за курс средней (полной) общей школы -  20 выпускников 11 класса. 

В эксперименте по апробации новой формы государственной (итоговой) аттестации, организуемой региональной экзаменационной комиссией, выпускники 9 классов принимали  участие по обязательным  предметам   русский  язык и  математика, а так же по предметам по выбору обществознание, физика,  биология, химия, география.  В традиционной форме,  для прохождения государственной (итоговой) аттестации выпускниками 9-х классов были выбраны физическая культура и ОБЖ.  Итоги ГИА приведены в таблице

	
	2011-2012 уч. год 
	2012-2013 уч. год 

	Предмет 
	Кол-во сдававших
	% сдачи экзамена 
	Качество  сдачи экзамена 

%
	Пересдавали 
	Кол-во сдававших
	% сдачи экзамена 
	Качество  сдачи экзамена 

%
	Пересдавали 

	Русский язык 
	37
	81/100
	35
	7/7
	30/1
	100
	90
	-

	Математика   
	37
	67/100
	3
	12/12
	30/1
	97/100
	65
	1

	Информатика и ИКТ
	-
	-
	-
	-
	3
	100
	67
	-

	История 
	1
	100
	100
	-
	-
	-
	-
	-

	Обществознание 
	20
	90/100
	35
	2/2
	8
	100
	63
	-

	География 
	2
	100
	100
	-
	4
	100
	75
	-

	Биология 
	5
	100
	0
	-
	6
	83/100
	50
	1

	Физика 
	2
	100
	100
	-
	1
	100
	100
	-

	Химия 
	3
	100
	67
	-
	1
	100
	100
	-

	Физическая культура 
	7
	100
	100
	-
	13
	100
	46
	-

	ОБЖ 
	32
	100
	68
	-
	24
	100
	46
	-



Как видно из таблицы по-прежнему самым популярным на государственной (итоговой) аттестации среди выпускников 9 классов остаются предметы  обществознание, физическая культура  и ОБЖ.  

	
	Подтвердили годовую отметку
	Повысили
	Понизили

	Предмет 
	кол-во
	%
	кол-во
	%
	кол-во
	%

	Русский язык 
	8
	26
	22
	71
	1
	3

	Математика   
	14
	47
	13
	43
	4
	10

	Информатика и ИКТ 
	1
	33
	0
	0
	2
	67

	Обществознание 
	1
	12
	3
	38
	4
	50

	География 
	1
	25
	1
	25
	2
	50

	Биология 
	2
	33
	0
	0
	4
	67

	Физика 
	0
	0
	1
	100
	0
	0

	Химия 
	1
	100
	0
	0
	0
	0

	Физическая культура 
	3
	23
	4
	31
	6
	46

	ОБЖ 
	9
	37
	4
	17
	11
	46



 Анализ  результатов ГИА  показал, что  в 2012-2013 учебном году качество сдачи экзаменов по русскому языку повысилось на 55%,а  по математике  - на 62%. Так же в этом учебном году при  сдаче  экзаменов по выбору   в новой форме обучающиеся показали более высокий результат по обществознанию, биологии, химии,  но более низкий по географии. 

Динамика качества знаний и соответствия оценок показывает, что по сравнению с 2011-2012 учебным годом количество обучающихся  подтвердивших или повысивших отметку на  ГИА  увеличилось  по  русскому языку  на 18 %, по математике на 36%. В тоже время по географии  снизилось количество обучающихся  подтвердивших или повысивших отметку на  ГИА  на 50%, по биологии – на 7 %. 

Государственная  (итоговой)  аттестации  за курс  средней (полной) общей школы проходила  в форме ЕГЭ.   Итоги ЕГЭ приведены в таблице:

	
	2011-2012 год 
	2012-2013 уч. год 

	Предмет 
	Кол-во сдававших экзамен 
	Кол-во сдавших 
	% сдачи экзамена 
	Пересдавали,/ пересдали  
	Средний балл 
	Кол-во сдававших экзамен 
	Кол-во сдавших 
	% сдачи экзамена 
	Пересдавали,/ пересдали  
	Средний балл 

	Русский язык 
	22
	22
	100
	-
	61
	20
	20
	100
	-
	60

	Математика   
	22
	21/22
	95/100
	1/1
	35
	20
	16/20
	80/100
	4/4
	34

	Информатика и ИКТ 
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1
	100
	-
	57

	Обществознание 
	15
	15
	100
	-
	52
	14
	13
	93
	-
	55

	История 
	4
	2
	50
	-
	40,5
	4
	3
	75
	-
	41

	Биология 
	3
	3
	100
	-
	45
	1
	1
	100
	-
	40

	Физика 
	2
	1
	50
	-
	36
	2
	2
	100
	-
	43,5

	Химия 
	2
	2
	100
	-
	61
	-
	-
	-
	-
	-

	Иностранный язык 
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	2
	100
	-
	81

	Литература 
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	1
	50
	-
	35,5



Анализ  результатов ЕГЭ   показал, что улучшена  подготовка обучающихся к ЕГЭ по обществознанию, физике  проведена не достаточная  подготовка к ЕГЭ по математике, литературе, истории. Не   преодолели  минимальный порог  по истории, обществознанию, литературе по   1 обучающемуся.  

 Количество выпускников школы, получивших золотые и серебряные медали
	 Учебный год
	2010-2011
	2011-2012
	2012-2013

	Количество выпускников
	20
	22
	20

	Золотая медаль
	1
	-
	1

	Серебряная медаль
	2
	1
	-


Учебные, интеллектуальные, спортивные  достижения  обучающихся:
     В течение года  ученики  школы неоднократно занимали призовые места на предметных олимпиадах, конкурсах, соревнованиях различного уровня. Это и региональный и муниципальный этапы Всероссийской олимпиады школьников, конкурсы и олимпиады «Золотое руно», «Алимпус», «Русский медвежонок – языкознание для всех», «Кенгуру», «Эрудит» и т.д. где обучающиеся школы становились победителями и призерами. 
6.  Условия   безопасности  и  здоровьесбережения

 Комплексная безопасность школы достигается в 
процессе осуществления следующих мер и мероприятий:

· контроль за техническим состоянием здания школы и оборудования;

·    соблюдение норм охраны труда;

· выполнение норм пожарной безопасности и  электробезопасности;
· плановая работа по антитеррористической защищенности школы; 

· плановая работа по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма;

· организация обучения персонала школы и обучающихся безопасным приемам труда; 


     В учебных кабинетах, особенно кабинетах повышенной опасности, учебных мастерских созданы условия для безопасности образовательного процесса. В начале учебного года были составлены акты-разрешения на занятия в кабинетах физики, химии, информатики, ОБЖ, спортивных залах, учебных мастерских. Все кабинеты повышенной опасности оснащены необходимыми инструкциями, аптечками для оказания доврачебной помощи.

    Персонал школы обеспечен инструкциями по охране труда  по  всем должностям и видам работ. Для обучающихся в кабинетах повышенной опасности инструктажи по ТБ проводят учителя - предметники с отметкой в журналах инструктажей. Во всех кабинетах повышенной опасности ведутся журналы инструктажей.
          В систему мероприятий, проводимых школой по охране труда, входит контроль состояния охраны труда. Его осуществляет как администрация школы (административный контроль), так и  профсоюзный комитет, комиссия по охране труда. 

   Одним из важнейших условий безопасности  труда, образовательного процесса является наличие квалифицированного персонала. Обучение  по комплексной безопасности ОУ прошла Кривеженко В.С. – зам директора по АХР.  
Своевременно проводились плановые инструктажи, а также внеплановые инструктажи по письмам, телеграммам и приказам Губернатора Кемеровской области,  департамента образования, управления образования.
   
Для обучающихся разработан пакет инструкций следующего содержания:

· Инструкция по правилам поведения в школе.
· Инструкции по пожарной безопасности 
· Инструкция по правилам поведения на дороге.
·  Инструкция по правилам поведения на дороге в зимний период.
· Инструкция о порядке действий в случае угрозы осуществления террористического акта.

· Инструкция по правилам безопасного поведения на улице в морозы.

Выполнение норм пожарной безопасности, электробезопасности

 
Работа по пожарной безопасности велась в соответствии с планом мероприятий по пожарной безопасности на 2012-2013 учебный год. Разработаны все необходимые документы: инструкция о пожарной безопасности, приказ о противопожарном режиме, приказ о создании добровольной пожарной дружины, инструкция о порядке действий в случае пожара. Школа оснащена АПС и  всеми необходимыми средствами пожаротушения. Регулярно контролировалось состояние эвакуационных выходов, путей эвакуации.  В течение года велись мероприятия по пожарной профилактике с обучающимися, персоналом школы.  Проводились учебные тренировки по эвакуации обучающихся и персонала  в случае ЧС. Учебные тренировки по эвакуации проходят организованно в расчетное время. На каждом этаже имеются планы эвакуации на случай пожара. Для оказания первой медицинской помощи  в школе существует медицинский кабинет, полностью укомплектованный необходимым медицинским оборудованием и медикаментами. 
Охрана здания школы осуществляется в дневное время силами дежурных на посту - вахтёров, в ночное время сторожами. Ведутся журналы выдачи ключей, учета посетителей, график дежурства сторожей, журнал контроля за работой сторожей в вечернее время. Проводится ежедневный обход здания школы с отметкой в журнале обхода здания. 
Активно ведется  работа по профилактике детского дорожно – транспортного травматизма. Ежегодно составляется план работы по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма, оформлен стенд по ПДД, имеются  уголки по ПДД  в начальных классах. Регулярно с беседами по правилам дорожного движения перед обучающимися  и их родителями выступают инспектора по пропаганде ГИБДД  города Белово.
             Полностью отлажен механизм обеспечения школьников горячим питанием. Горячее питание организовано для следующих категорий  обучающихся: всех желающих - обучающихся  начальной школы,  для детей льготной категории, обучающихся  5х – 11х  классов. 

	
	1 – 4 кл. ( в %)
	5 – 9 кл. (в %)
	10-11 кл. (в %)

	Охват горячим питанием
	100 %
	100%
	100%

	Витаминизация обу-чающихся
	100 %
	100%
	100%


               Ведомственный контроль за питанием осуществляется отделом питания Федеральной службы Роспотребнадзора, специалистами управления образования,  администрацией школы, медицинским работником.

   Наличие условий для сохранения здоровья обучающихся и формирования здорового образа жизни

· Бесплатное питание - 24 чел.

· Плановые медицинские осмотры (100%)

· Вакцинация (по показаниям) 

· Профилактика заболеваний (лекции, медицинский уголок, карантинные мероприятия)

· Режим проветривания

· Дни здоровья

· Динамические паузы, физкультминутки

· Летний оздоровительный лагерь с дневным пребыванием

· Объем дневной учебной нагрузки не превышает допустимую норму

· Организована работа спортивных секций

· Использование здоровьесберегающих технологий в образовательно- воспитательном процессе.
7. Система воспитательной работы в школе
        Воспитательная система школы на протяжении многих лет ориентирована на модель выпускника – гражданина-патриота, образованного человека, свободную, культурную, гуманную личность, способную к саморазвитию и самоизменению.

В 2012-2013 учебном году коллектив школы работал над решением следующих воспитательных задач:

- развивать систему гражданско-патриотического воспитания;

- усилить работу с обучающимися и родителями по формированию законопослушного поведения детей и подростков;

- продолжить работу по сохранению и укреплению здоровья обучающихся и привитию им навыков здорового образа жизни;

- совершенствовать условия для творческой деятельности обучающихся через участие их в конкурсном движении.


На реализацию этих задач работали все элементы школьной жизни: система уроков, внеурочной деятельности, годовой круг праздников и традиций школы, внутриклассные мероприятия, система дополнительного образования, детско-взрослое соуправление, социально-значимая деятельность, деятельность классных руководителей, социального педагога, психолога, работа школьной библиотеки, работа с родителями обучающихся.


Воспитательная деятельность строилась на основе комплексной воспитательной программы «Мое Отечество – Россия», целевых профилактических программ «Взаимодействие», «Уберечь от беды», тематических планов, целевых проектов, планов работы библиотеки, социально-психологической службы, планов воспитательной работы в классных коллективах.

Ведущими ориентирами в деятельности в 2012-2013 учебном году стали 70-летие Кемеровской области, 70-летие разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве, 45-летие образовательного учреждения. Помимо этого было учтено, что 2013 год объявлен годом окружающей среды.

Вся воспитательная работа строилась, как обычно, по тематическим месячникам. В 2012-2013 учебном году они были следующие:

- сентябрь – «Любимый мой края, до чего ж ты хорош!»;

- октябрь – «С днем рождения, наша школа!»;

- ноябрь – «Люди твои, Кузбасс!»;

- декабрь – «Закон суров, но он – закон»;

- январь – «земля Кузнецкая встречает юбилей»;

- февраль – «Служу Отечеству»;

- март – «Ее Величество культура»;

- апрель – «Люби, береги, охраняй»;

- май – «Победный май шагает по планете»;

- июнь – «Лето. Каникулы. Отдых»


В воспитательной деятельности неоценимую роль играют школьные традиции – постоянно действующие формы деятельности коллектива, «коллективные привычки». Именно они формируют общие интересы коллектива, придают школе неповторимость.Как обычно, интересными и привлекательными были такие традиционные школьные мероприятия, как:

- торжественная линейка «Здравствуй, школьная страна!», сентябрь;

- выставка букетов «Виват тебе, Кузбасс!», сентябрь;

- праздничная программа «Спасибо Вам за мудрость и заботу…», октябрь;

- новогодние праздничные программы «Мы встречаем Новый Год», декабрь;

- неделя детской и юношеской книги «Эта книжная планета», март)

- праздник прощания с Букварем, март;

- праздничная программа «Я не устану прославлять ту женщину, чье имя Мать», март;

- Урок Успеха, апрель;

- марафон «Наш дом – планета Земля», апрель;

- торжественная церемония Последнего звонка «По ступеням школьной жизни», май

 и другие.


Но в школе есть традиции, которые отражают ее дух и стиль, придают ей то особое и неповторимое, что отличает от других, сплачивает коллектив, обогащая его жизнь. Это традиционные школьные мероприятия гражданско-патриотической направленности, которые коллектив любит, бережет, чтит. Они из года в год обновляются и совершенствуются. Вот лишь некоторые из них:

- Праздник Белых Журавлей «Нам жить и помнить», октябрь;

- Пискаевские чтения, ноябрь;

- встреча поколений «Это нашей истории строки», октябрь;

- оборонно-спортивные соревнования памяти Л. Ковылина, октябрь;

- торжественная церемония ко Дню героев России «Сильна от века Русь своим народом», декабрь;

- Акция «Память – это мы», февраль;

- Единый Урок воинской доблести ,февраль;

- Вахта Памяти «Война. Победа. Память», май;

- Конкурс рисунков на асфальте «Пусть войны не будет никогда», май.

Сохранение и укрепление школьных традиций обеспечивает создание атмосферы сотрудничества, ответственности, помогает ощутить себя причастным к коллективу, к общему делу.


Важное место в воспитательной системе школы, по-прежнему, занимает патриотический военно-спортивный центр (ПВСЦ) «Разведчик» имени В.Ф. Маргелова В 2012-2013  учебном году в нем занимались 100 человек – обучающиеся 2-11-х классов.

 
В сентябре 2012 года курсанты Центра были удостоены чести представлять нашу область во Всероссийском финале военно-спортивной игры «Победа-2012» (г. Пенза). Команда ПВСЦ «Разведчик» заняла пятое место, став вторыми по сибирскому региону, и завоевала много призовых мест в разных блоках.

В феврале 2013 года курсанты Центра принимали участие в IV зимней военно-спортивной игре Кемеровской области «Во славу Отечества», заняв восемь призовых мест в различных конкурсах по военно-прикладным и техническим видам спорта. Высокие результаты показали члены команды и в личных зачетах.

Успешным стало выступление ПВСЦ «Разведчик» в городской военно-спортивной игре «Зарница-2013» «Славные сыны Отечества» (март), городских соревнованиях по стрельбе ко Дню Защитника Отечества (февраль), городских соревнованиях по разборке-сборке автомата Калашникова среди учебных заведений (февраль). 

Как и раньше, курсанты «Разведчика» принимали участие во многих городских торжественных церемониях, несли Вахту Памяти на Посту №1.

В системе работы по гражданско-патриотическому воспитанию значительное место отводится деятельности школьного Музея боевой и трудовой славы имени В.С. Овчинникова.

Активисты школьного Музея были инициаторами, организаторами и участниками всех общешкольных мероприятий гражданско-патриотической направленности. 

На базе школьного Музея прошло множество мероприятий. Например,

- колесо истории «Влюбленные в небо», октябрь;

- встреча поколений «Это нашей истории строки», октябрь;

- час Памяти «Он ходил в разведку боем» (памяти основателя Музея В.С. Овчинникова), декабрь;

- Урок Мужества «Он убит на Чеченской войне» (памяти выпускника школы В. Злобина), декабрь;

- торжественная линейка «Сильна от века Русь своим народом» (ко Дню Героев России), декабрь;

- конференция «Гигантское сражение XX века», декабрь;

- Урок Памяти «200 дней и ночей Сталинграда», январь;

- Урок Воинской Доблести, февраль;

- торжественная линейка «Нам 41-й не забыть», май и другие.


Коллектив школы продолжил сотрудничество с ветеранскими организациями города. Особенно тесно была организована работа с беловским отделением РСВА и Советом ветеранов ликвидированных угольных предприятий Центрального района (председатель Орловская Р.И.). Ветераны-угольщики совместно с обучающимися стали участниками акции «Обелиск», Пискаевских чтений, мероприятий Вахты Памяти. За плодотворное сотрудничество с ветеранами коллектив школы был отмечен грамотой Беловского городского Совета ветеранов.


Большое значение в воспитательном процессе имеет участие детей в различных гражданско-патриотических акциях. Они ежегодно проводятся в школе, но в 2012-2013 учебном году их было гораздо больше, и участие в них приняло большинство членов коллектива. Повысилась ответственность и активность участников этих мероприятий. Вот перечень основных акций:

- «Заботливое сердце», октябрь (поздравление педагогов-ветеранов);

- «Гвоздика Памяти», январь (поздравление ветеранов-участников Сталинградской битвы и вдов воинов, участвовавших в боях за Сталинград);

- «С юбилеем!», январь (поздравление ветеранов, тружеников тыла с юбилеем области);

- «Письмо солдату», февраль;

- «Души сердечное тепло», февраль (поздравление ветеранов, тружеников тыла с Днем защитника Отечества),;

- «Память – это мы», декабрь, февраль (встречи с воинами-интернационалистами);

- «Обелиск» (уход за историческими памятниками, расположенными в микрорайоне школы);

- «Память в граните и мраморе» (уборка ветеранского кладбища, уход за могилами  ветеранов на городском кладбище);

- «Победный май», май (поздравление ветеранов, тружеников тыла с Днем Победы).


Работа по сохранению и укреплению здоровья обучающихся, привитию им навыков здорового образа жизни строилась в течение учебного года по нескольким направлениям: спортивно-массовые мероприятия, участие в спортивных соревнованиях, профилактика негативных привычек, привлечение обучающихся к занятиям спортом. 

Физкультурно-оздоровительная и спортивно-массовая работа была насыщена огромным количеством спортивных соревнований, турниров, состязаний, игр. Проводились личные и командные первенства по различным видам спорта. С большим желанием обучающиеся всех звеньев принимали участие в ставших традиционными Днях Здоровья (сентябрь, январь, апрель).

Школьные команды участвовали во всех этапах городской спартакиады и показали хорошие и отличные результаты в легкоатлетическом кроссе (сентябрь), спортивном ориентировании (сентябрь), баскетболе (ноябрь-декабрь), лыжных гонках (февраль), легкоатлетической эстафете (апрель). 

Наблюдается положительная динамика занятости обучающихся в спортивных секциях. В  2011-2012 учебном году – 38,7%, в 2012-2013 учебном году – 46,8%.

Работа по профилактике негативных привычек в образовательном учреждении велась в течение учебного года в системе, с использованием самых различных форм деятельности. В 2012-2013 учебном году коллектив школы принял активное участие в областных антинаркотических акциях «Классный час» (октябрь), «Родительский урок» (февраль), IX  Всероссийской акции «Я выбираю спорт как альтернативу пагубным привычкам» (ноябрь).

Положительным моментом в организации работы по профилактике наркомании, алкоголизма, СПИДа, привитию детям умения вести здоровый образ жизни является систематическое привлечение к проведению мероприятий специалистов Центра «Откровение», СПИД-центра, УФСКН, ОПДН. Классные руководители в данной работе широко использовали помощь родителей-медиков. 

Опыт работы коллектива по данному направлению значителен. Но в 2012-2013 учебном году он был пополнен такими новыми формами, как АРТ-форум, флэшмоб, медиаурок, кинолекция и другими. 


В образовательном учреждении ведется большая работа по совершенствованию системы детского самоуправления. В школе успешно действуют и развиваются детско-юношеская организация «Ювента» и детское объединения младших школьников при ней.

Участие детей в самоуправлении учит их планировать работу, анализировать и оценивать ее результаты, прививает детям навыки лидерства и партнерства. За последние годы Совет Дублеров (исполнительный орган ДЮО) стал действенной помощью педагогическому коллективу в организации досуговой и социально-значимой деятельности обучающихся. Именно члены Совета Дублеров и активисты классов сумели увлечь и повести за собой остальных в ходе добровольческих и благотворительных акций:

- «Кто, если не мы?», октябрь;

- «Зимние вещи – в подарок», декабрь;

- «Учебник – школе», май;

- «Зеленая планета», май-июнь.

По инициативе детского актива прошли значимые мероприятия в рамках Весенней Недели Добра (экологический марафон «Наш дом – планета Земля», операция «Росток», акция «Хорошая вещь – доброму хозяину», операция «Чистый двор»).

С большой ответственностью подошли лидеры-старшеклассники к подготовке и проведению целого ряда досуговых мероприятий. Особенно запомнились всем:

- праздничная программа «С юбилеем, родная школа!», октябрь;

- фестиваль детского творчества «Юные дарования Кузбасса» к юбилею области, январь;

- КВН «Большая перемена», апрель.


Но необходимо отметить, что недостаточно еще используется потенциал детско-взрослого соуправления в организации работы по повышению качества учебной деятельности, дисциплинированности обучающихся. Требует отработки ситсема сотрудничества взрослых-кураторов и членов Совета Дублеров.


В воспитательной системе образовательного учреждения большое место отводится гражданско-правовому направлению, которое решает задачи профилактики преступлений и правонарушений несовершеннолетних, привития обучающимся основ правовой культуры. 


В 2012-2013 учебном году профилактическая работа строилась в соответствии с целевыми программами «Взаимодействие» и «Уберечь от беды» (профилактика преступлений и правонарушений, безнадзорности и беспризорности, негативных привычек, суицидального поведения). Были проведены три профилактические операции: «Контакт» (сентябрь), «Подросток» (январь), «Взаимодействие» (апрель). В январе в рамках тематического месячника «Закон суров, но он – закон» состоялся марафон «Гражданин в гражданском обществе» для старшеклассников.


Педагогическим коллективом школы были изучены социальный статус семей обучающихся, условия воспитания детей в них. На основании полученных данных составлены социальные паспорта классов и школы. На особом контроле администрации, классных руководителей, социально-психологической службы находились:

- обучающиеся, состоящие на учете в ОПДН ( 3 человека)

- обучающиеся, состоящие на внутришкольном учете (начало года – 15 человек, конец года – 12 человек), 

-обучающиеся, воспитывающие в опекунских и приемных семьях (22 человека),

- дети-инвалиды (3 человека),

- дети из неблагополучных семей (7 человек).


В ходе организации профилактической работы использовались самые различные формы: ежедневный контроль посещения занятий обучающимися, контроль успеваемости обучающихся группы риска и своевременность устранения ими задолженностей по предметам, привлечение обучающихся этой категории к занятиям в объединениях дополнительного образования и к участию в мероприятиях, изучение индивидуальных особенностей этих детей, наблюдение за поведением и кругом их общения, рейды в семьи и в микрорайоне, индивидуальное консультирование психологом, контроль организации каникулярного отдыха, индивидуальная работа с родителями этих детей. 

В течение учебного года неоднократно оказывалась материальная помощь детям, находящимся в сложной жизненной ситуации (учебники из школьной библиотеки, канцтовары, вещи, новогодние подарки). 


В 2012-2013 учебном году четверо обучающихся школы были определены в социальный приют «Теплый дом», один обучающийся находился в центре реабилитации для несовершеннолетних. 


Коллектив школы организует профилактическую работу в контакте с инспектором ОПДН Коневой Л.Н., инспектором ОП ТУ Центрального района Зайцевой Н.Д., специалистами отдела опеки и попечительства МКУ «Управление образования города Белово», специалистами Центра реабилитации, социального приюта «Теплый дом», Центра «Откровение». В 2012-2013 учебном году администрация образовательного учреждения тесно сотрудничала с КДНиЗП. На КДНиЗП неоднократно приглашались родители, недобросовестно исполняющие обязанности по содержанию и воспитанию детей, и обучающиеся группы риска. Помимо этого для решения ряда серьезных вопросов в работе с обучающимися, состоящими на учете, неблагополучными семьями привлекалась помощь специалистов комиссии.


Но, несмотря на большой объем проделанной работы, в течение учебного года произошел рост числа обучающихся, поставленных на учет в ОПДН , и рост числа совершенных преступлений (в течение учебного года одной ученицей совершено два преступления).


Профориентация обучающихся всегда была и остается важным направлением в деятельности школы. Но следует отметить, что в 2012-2013 учебном году ей было уделено очень большое внимание, так как на начало учебного года оказалось, что лишь 30% обучающихся 11 класса определились в профессиональном выборе, и 42% девятиклассников знали, где будут учиться после 9 класса. 


В ноябре в рамках городской Недели профориентации была проведена целая серия мероприятий, причем они проходили не только в старших классах, а во всех звеньях. В  начальном звене – часы общения «Профессии наших мам и пап», выставка рисунков «Все работы хороши», в среднем звене – Фестиваль профессий Кузбасса, в старшем звене начались экскурсии в учебные заведения города, групповая и индивидуальная работа с психологом, встречи с интересными людьми «Моя профессиональная карьера». В апреле прошел еще один блок мероприятий по профориентации «Сделай правильный выбор». Помимо этого в 9,10,11 классах в течение учебного года работа по профессиональному самоопределению велась в рамках тематической программы «Ключ к успеху», включающей в себя встречи с представителями учебных заведений, студентами вузов, молодыми предпринимателями-выпускниками школы, выпуск профориентационных презентаций, буклетов, психологическую помощь старшеклассникам, консультирование обучающихся и родителей, экскурсии в учебные заведения высшего, среднего и начального профессионального образования.

При планировании профориентационной работы на следующий учебный год необходимо учесть важность ее ведения в системе в младшем и среднем звеньях тоже.

8. Финансово-экономическая деятельность

    
За  2012-2013 учебный год за счет субвенции и из средств местного бюджета 

- приобретены мебель для учебных кабинетов начальных  классов, учебники,  интерактивная доска (по программе Департамента образования и науки Кемеровской области), тренажеры (в ПРСЦ «Разведчик»). 

-  проведены опиливание деревьев на территории школы,  ремонт кровли в актовом зале и пищеблоке; 
9. Заключение
    
Проблемы и перспективы развития школы

       На основании проведенного анализа состояния и результатов деятельности муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения « Средняя общеобразовательная школы № 11  города Белово»  можно сделать следующие выводы о работе педагогического и ученического коллективов в прошедшем учебном году:

1. Учебный план ОУ реализован полностью.

2. Педколлектив работал над выполнением поставленных задач, добиваясь определенных результатов.

3. Продолжается  внедрение информационных технологий в образовательное  пространство школы.  

4. Организуется система дополнительного образования через спецкурсы, элективные курсы, кружки, творческие объединения.

5. Совершенствуется система диагностики по изучению способностей, возможностей и интересов обучающихся.

7. Совершенствуется система мониторинга качества обучения.

8. В школе имеется ряд педагогов, способных к инновациям, которые активно работают над развитием творческих способностей детей.

В то же время явно определяются и проблемы:

- материально-техническая база ОУ требует  обновления специализированных кабинетов;

- несформированность мотивации ряда обучающихся на успешное обучение;
- отсутствие спонсорской помощи.
В следующем 2013-2014 учебном году  педагогический коллектив продолжит свою деятельность, которая будет направлена на повышение качества образования за счет обновления его содержания, совершенствования профессионального мастерства педагогов, пополнения материально – технической базы ОУ,   продолжения работы по повышению учебной мотивации  обучающихся,  совершенствование   условий для творческой деятельности учащихся. 
     Директор   МБОУ СОШ  № 11 

     города Белово            
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